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GIRIS

Fonet Bilgi Teknolojileri A.S (Sirket), Tirkiye Cumhuriyeti Kanunlari, Sermaye Piyasasi
Kanunu, Tirk Ticaret Kanunu ve Anonim sirketlerin kurulusuna iliskin hiikiimlerine
tabidir. Dolayisiyla Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu'nda yer alan
hiiktimlere ve 6zellikle anonim sirket ana s6zlesmesinde yer alan hiikiimlere gore ve
istigal konusu igerisinde kalmak sarti ile faaliyette bulunmaktadir.

Buna gore Sirketin ana istigal konusu “Bilisim Sektori” olup esas s6zlesmesinin amag ve
konu baslikli 3 tinci maddesinde faaliyet konusu detayli olarak tanimlanmistir.

Ticaret Unvan Fonet Bilgi Teknolojileri A.S
Kurulus Tarihi 10.01.2001

Faaliyet Konusu Yazilim/Bilisim

Odenmis Sermaye 40.000.000 TL

Kayith Sermaye Tavani 100.000.000 TL

Kizilirmak Mahallesi 1445. Sokak No: 2B/1

Adres The Paragon Tower  Cankaya / ANKARA
Telefon +90 312 43859 19
Faks +90 312 440 36 52

Ticaret Sicil No

350735

E- Posta Adresi

fonet@fonetyazilim.com

internet Adresi

www.fonetyazilim.com



http://www.fonetyazilim.com/

I. Hakkimizda

FONET; 1997 yilinda Saglik Bilisimi alaninda faaliyet gostermek lizere kurulmus 2001
yilinda Limited Sirkete ve 2011 yilinda Anonim Sirkete doniismiis bir bilisim firmasidir.
Saglik Bilisimi alaninda, Bilgi Yonetim Sistemleri, Sistem Entegrasyonu, Danismanlik ile
anahtar teslim proje hizmetleri sunmaktadir. Ana faaliyet konusu saglik bilisimi olmak

lizere alan uzmanhgi ile iliskili farkl bilisim projelerinde de yer alabilmektedir.

90’lh yillarin sonlar1 ve 2000’li yillarin basinda iilkemizde yasanan Saglik Sektoriindeki
doniisim kapsaminda, Saglik Sektoriinde Bilisim Teknolojilerinin kullanilmasi ve
uluslararasi standartlarda hizmet veren Saglik Kuruluslarina sahip olunmasi ¢alismalari
dogrultusunda odagini Saglik Sektdriinde yogunlastirmis bu baglamda ¢6ziimler
uretmeye baslamistir. Coziimlerinde gelisen teknolojiyi ve ilgili mevzuatlar yakindan
takip edip kendini glincel tutarak bugiinlere gelmistir. FONET hizmet vermekte oldugu
tim hastaneleri, saglik bilisim sistemleri alaninda uluslararasi standartlara ulastirmay:i

hedeflemektedir.

Misyonumuz

Ileri Teknoloji Gelistirerek, Gelismek ve Gelistirmektir. Bu sayede Tiirkiye Ekonomisine

katki saglayarak, tilkemizin kiiresel pazardaki durusunu gii¢clendirmeyi amaglamaktay1z.

Vizyonumuz

Bilisim sektoriinde ileri teknolojiler ile gelisim ve dontlisimii saglayan, miisterileri i¢in
yaratti1 degeri stirekli arttiran, teknoloji bilgisi, yetkin kadrosu, girisimci ve miisteri

odakl yaklasimiyla kaliteli hizmet sunan, sektoriinde lider bir sirket olmaktir.




IL Sermaye Yapisi

Sirketimiz, kayitli sermaye sistemini benimsemis olup Sermaye Piyasas1 Kurulundan
almis oldugu izinle kayith sermaye tavanim1 2023 yilina kadar 100.000.000 TL olarak

belirlemistir.

Sirketimizin ¢ikarilmis (6denmis) sermayesi, kayith sermaye tavani icerisinde tamami
0denmis 40.000.000 TL'dir.

Sirketimiz 04 Mayis 2017 tarihinde Borsa Istanbul’da islem gérmeye baslamistir. BIST
TUM-100 / BIST TUM / BIST BILISIM / BIST TEKNOLOJI / BIST HALKA ARZ / BIST
Ankara / BIST ANA Pazar’da islem gormeye baslayan Sirketimizin sermayesini olusturan

paylara iliskin detaylar1 asagidaki tabloda goruldiigu gibidir;

ORTAGIN ADI . SERMAYEDEKI | 0Y HAKKI
SOYAl]I)l\IIc 'I/:\ISIARET SERMAYEDEKI PAYI(TL) PAYI(%) ORANI(%)
ABDULKERIM GAZEN 23.333.333,00 58,33 76,56
DIGER 16.666.667,00 41,67 23,44
TOPLAM 40.000.000,00 100 100

.  imtiyazh Paylara iliskin Bilgiler

Imtiyazl Pay Miktar1 (Adet) : 2.222.222 A grubu pay
Imtiyazh Pay Tutar (TL) : 2.222.222 TL

imtiyvazli Paylarin Oy Haklarina iliskin Aciklama:

Genel Kurul’da her bir payin 15 adet oy hakki bulunmaktadir. Sirket Yonetim Kurulu bes
liyeden olusmasi durumunda, iki Yénetim Kurulu Uyesi; alt1 veya yedi liyeden olusmasi
halinde ii¢ Yénetim Kurulu Uyesi, sekiz veya dokuz iiyeden olusmas: halinde ise dort

Yonetim Kurulu Uyesi (A) grubu pay sahipleri tarafindan belirlenecek adaylar arasindan
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Genel Kurul tarafindan segilir. Diger Yonetim Kurulu Uyeleri; Genel Kurul tarafindan,
genel huikiimlere gore secilir. (A) grubu pay sahiplerinin Yonetim Kurulu'na aday
gostermemeleri durumunda se¢im Sermaye Piyasas1 Mevzuati ve Tiirk Ticaret Kanunu

hiikiimleri ¢cercevesinde Genel Kurul tarafindan yapilir.

Esas Sozlesme Madde 6:

(A) Grubu paylarin Yénetim Kurulu Uyeleri'nin belirlenmesi ve Genel Kurul'da oy

hakki kullaniminda imtiyazi bulunmaktadir.

(B) Grubu paylarin imtiyazi bulunmamaktadir.

Esas Sozlesme Madde 10:

Sirketin yapilacak Olagan ve Olaganiisti Genel Kurul Toplantilari’'nda (A) grubu pay
sahipleri her bir pay i¢in 15 oy hakkina, (B) grubu pay sahipleri her bir pay icin 1 oy
hakkina sahiptirler.

IV. Sirket Yonetimi ve Calisan Bilgileri

Sirket'in yonetimi ve disariya karsi temsili Yonetim Kurulu’'na aittir. Sirket’in isleri ve
idaresi Genel Kurul tarafindan Tiirk Ticaret Kanunu hiikiimleri dogrultusunca segilen 6
Yonetim Kurulu Uyesi tarafindan yiiriitiilmektedir. Yonetim Kurulu Uyeleri en fazla 3 y1l
icin secilebilmektedir. Secim siiresi sona eren Yénetim Kurulu Uyeleri yeniden
secilebilmektedir. Yonetim Kurulu Baskani (A) grubu hissedarlarin teklif ettigi Yonetim
Kurulu Uyeleri tarafindan segilir. Yonetim Kurulu Uyeleri baska Sirketlerin de Yénetim

Kurulu Uyeligi'ni gerceklestirebilmektedir.

Sirket Yénetim Kurulu Uyelerinin sirketle kendisi veya baskasi adina yaptig islemler ile

rekabet yasag1 kapsamindaki faaliyetleri yoktur.




YONETIM KURULU

Baskan : Abdiilkerim GAZEN

Baskan Vekili : Yasemin SAH

Uye : Dr. Emre SEZGIN

Uye : Daniel Anders Henrik WERNER
Uye : Mahmut iBIS

Uye : Nisabeyim GAZEN

Bagimsiz Uye : Yusuf Serdar GURBUZ

Bagimsiz Uye : [lker SALTOGLU

UST YONETIM

Genel Mudiir : Mehmet GAZEN

Genel Midiir Yardimcisi : Muhammed Fatih AKTAC
Genel Miidiir Yardimcisi : Omer GAZEN

Genel Miidiir Yardimcisi : Yildirnm NAS

Genel Miidiir Yardimcisi : Mevlit FINDIK

Yazilim Gelistirme Direktorii : Ibrahim OZTURK
Operasyon Direktori : Mehmet ARSLAN

Bilgi Teknolojileri Direktort : Yusuf ARSLANTURK

Is Gelistirme Direktori : Mehmet Yasar KESKUS
Kurumsal iliskiler Direktorii : Yusuf Emre OZENSOY
Insan Kaynaklar Yéneticisi : Simla BUYUKKARA

KOMITELER

Yonetim Kurulu'nun gorev ve sorumluluklarini saglikl bir bicimde yerine getirmesini
teminen, Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun II-17.1 sayi1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 4.5
numarali maddesi geregi, “Denetimden Sorumlu Komite”, “Riskin Erken Saptanmasi
Komitesi” ve “Kurumsal Yonetim Komitesi’nin olusturulup goérev tanimlarinin

belirlenmesine; ayr1 bir “Aday Gosterme Komitesi’nin ve “Ucret Komitesi’nin

”n “
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olusturulmayip, bu komitelerin gorevlerinin “Kurumsal Yonetim Komitesi” tarafindan
istlenilmesine Yonetim Kurulumuz tarafindan karar verilmistir.

DENETIMDEN SORUMLU KOMITE

Komite Baskani

Yusuf Serdar GURBUZ

Komite Uyesi

ilker SALTOGLU

RiSKIN ERKEN SAPTANMASI KOMITESI

Komite Baskani

Yusuf Serdar GURBUZ

Komite Uyesi

Abdilkerim GAZEN

Komite Uyesi

Dr. Emre SEZGIN

KURUMSAL YONETIM KOMITESI

Komite Bagkani flker SALTOGLU
Komite Uyesi Abdiilkerim GAZEN
Komite Uyesi Dr. Emre SEZGIN
Komite Uyesi Deniz OZLUK

30 Eylul 2019 tarihi itibariyle personel sayis1 469 olup dagilimi asagidaki gibidir:

Personel Dagilimi 30.09.2019

idari Personel 19

Teknik Personel 114

Sirket Merkezi Toplam 133
Saha Personeli * 336

Toplam 469

* Yapilan sézlesmeler kapsaminda belirli siireli is akdi ile ilgili hastanelerde ¢alisan personellerdir.
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Sirket Faaliyetleri

l1gili hesap déneminde sirketimizin, hAkim ortag1 ve bagh sirketleri ile veya ortagin
yonlendirmesiyle bagl sirketlerin yararina yapilmis herhangi bir hukuki bir islem,
hakim ortak ya da ona bagh bir sirketin yararina alinan veya alinmasindan
kacinilan herhangi bir 6nlem bulunmamaktadir.

I1gili hesap donemi icerisinde gerek hakim ortagimiz ve gerekse hakim ortagimizin
bagli sirketleri ile Sirketimiz arasinda yapilmis olan ticari faaliyetlerin tiimii piyasa
kosullarina uygun sartlarda gergeklestirilmistir.

Sirketin iktisap ettigi kendi pay1 yoktur.

Mevzuat hiikiimlerine aykiri uygulamalar nedeniyle sirket ve ydnetim organi
tiyeleri hakkinda uygulanan idari veya adli yaptirimlar yoktur.

Yiirtitillen diger faaliyetlere iliskin detayl bilgi “ XIII Diger Hususlar” bashgi altinda
0zetlenmistir.

Sirketin Finansal Durumu
l1gili dénem icerisinde biitce hedeflerine ulasilmistir.

Sirketimizin 01 Ocak 2019 - 30 Eyliil 2019 déonemi net donem kar1 11.539.862 TL,
AKktif biiyiikliigii 78.397.177 TL ve Ozkaynak toplami1 63.899.515 TL'dir.

Sirketimizin 01 Ocak 2019 - 30 Eylil 2019d6nemi faaliyetlerini gosterir mali
tablolar1 asagida yer almaktadir.

Gelir Tablosu

30 Eyliil 2019 30 Eyliil 2018
SURDURULEN FAALIYETLER
Hasilat 36.322.995 19.464.498
Satiglarin Maliyeti (-) -19.856.584 -12.309.487
Ticari Faaliyetlerden Briit Kar 16.466.411 7.155.011
Genel Yonetim Giderleri (-) -4.006.212 -4.846.132




Pazarlama, Satis ve Dagitim Giderleri(-) -617.364 -489.093
Arastirma ve Gelistirme Giderleri(-) -1.266.948 -15.971
Esas Faaliyetlerden Diger Gelirler 2.772.232 1.973.625
Esas Faaliyetlerden Diger Giderler(-) -438.383 -142.272
FAALIYET KARI / ZARARI 12.909.736 3.635.168
Yatirim Faaliyetlerinden Gelirler 685.956 148.812
Yatirim Faaliyetlerinden Giderler - -
FINANSMAN GIDERI ONCESI FAALIYET
KARI/ZARARI 13.595.692 3.783.980
Finansman Gelirleri - -
Finansman Giderleri (-) -331.261 -445.327
SURDURULEN FAALIYETLER VERGI
ONCESI KAR /ZARAR 13.264.431 3.338.653
Siirdiiriilen Faaliyetler Vergi Gelir / Gideri 1.724.569 1242581
Dénem Vergi Gelir / Gideri (-) - -
Ertelenmis Vergi Gelir / Gideri (-) -1.724.569 -1.242.581
SURDURULEN FAALIYETLER DONEM
KARI/ZARAR 11.539.862 2.096.072
DONEM KARI/ZARARI 11.539.862 2.096.072
Bilanco
VARLIKLAR 30 Eyliil 2019 31Arahik 2018
Donen Varliklar 13.460.636 15.649.467
Duran Varliklar 64.936.541 57.245.160
TOPLAM VARLIKLAR 78.397.177 72.894.627
KAYNAKLAR 30 Eyliil 2019 31Aralik 2018
Kisa Vadeli Yiiktimliiliikler 10.548.215 15.778.011
Uzun Vadeli Yiiktiimliiliikler 3.949.447 4.519.571
OZKAYNAKLAR 63.899.515 52.597.045
TOPLAM KAYNAKLAR 78.397.177 72.894.627
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Oran Analizi

LIKIDITE ORANLARI 30.09.2019 31 Aralik 2018
Cari Oran 1.28 0,99
Likidite Orani 1,17 0,95
Nakit Orani 0,27 0,39
FINANSAL YAPI ORANLARI 30.09.2019 31.12.2018
Kaldira¢ Orani 0,18 0,06
Finansman Orani 441 2,59
Borg/ 0z sermaye 0,23 0,39
KARLILIK ORANLARI 30.09.2019 31.12.2018
Aktif Karlilig 0,15 0,17

Oz kaynak Karlihg1 0,18 0,23

VII. Hisse Bilgisi

Halka Arz Tarihi: 27-28 Nisan 2017
Hisse Sayisi: 40.000.000,00 TL (Beher payin nominal degeri 1 TL'dir.)

Halka Aciklik orani: %41,67

Borsa Kodu: FONET

ISIN Kodu: TREFONT00028
Borsada Dahil Oldugu Grup: A

Sirketin Dahil Oldugu Endeksler: BIST TUM-100 / BIST TUM / BIST BILISIM /
BIST TEKNOLOJi / BIST Ankara / BIST ANA
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FONET HIiSSESININ TARIHSEL GORUNUMU

Kapanis Fiyati
04/05/2017 - 30/09/2019

O L N W B U
>
2z
A
Z
Lo

Sirketimizin Borsa Istanbul’da islem
gormeye basladig tarih olan 04.05.2017
ile 30.09.2019 tarihleri arasinda hisse
senedinin fiyatinda %86’lik bir artisin
meydana geldigi gorilmektedir.

VIII. Finansman Kaynaklari

o - N W B~ U

Kapanis Fiyati
01/01/2019-30/09/2019

w

31.Ara.18
31.0ca.19
28.5ub.19
31.Mar.19
30.Nis.19
31.May.19
30.Haz.19
31.Tem.19
31.Agu.19
30.Eyl.19

01.01.2019 ile 30.09.2019 tarihleri
arasinda hisse senedinin fiyatinda
%102°lik bir artisin meydana geldigi
goriilmektedir.

Sirketin finansman kaynag1 kendi 6zsermayesi ve banka kredileridir. Yeni finansman
kaynaklarinin elde edilmesine iliskin calismalar ytriitiilmekte olup “XIII Diger Hususlar”

bashig1 altinda detayh bilgiler verilmistir.

IX.

Dénem icinde Sirket Ana Sézlesmesinde Yapilan Degisiklikler

Sirketimizin 100.000.000,00 TL kayith sermaye tavani icinde, 18.000.000,00 TL olan
cikarilmis sermayesinin, 40.000.000,00 TL'ye ¢ikartilmasi, artirilan sermayenin
11.496.200,00 TL'si hisse senedi ihra¢ primlerinden, 10.503.800,00 TL'si ge¢mis yil
karlarindan olmak iizere toplamda 22.000.000,00 TL nominal degerli paylara iliskin
tescil islemi, 22.07.2019 tarihinde yapilmis olup 24.07.2019 tarihli 9875 sayili Tiirkiye

Ticaret Sicil Gazetesi'nde yayilanmistir.
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Eski Sekli

Yeni Sekli

Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi

Madde 6

Sirketin sermayesi 18.000.000 Tiirk
Liras1 degerindedir. Bu sermaye, her biri
1,00 Tirk Liras1 degerinde 18.000.000
Adet paya ayrilmis olup A ve B grubu
paylara ayrilmistir.

A Grubu: 1.000.000 paya karsilik
1.000.000 Tirk Liras,
B Grubu: 17.000.000 paya karsilik

17.000.000 Turk Lirasy,

Toplam: 18.000.000 paya karsilik
18.000.000 Turk Lirasy,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikkiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye

Piyasast Kurulu'nun 27/02/2015 tarih
ve 5/253 sayili izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirketin  kayith  sermaye  tavami
100.000.000.- (Yizmilyon) Turk Lirasi
olup, her biri 1 (Bir) Tiirk Lirasi itibari
degerde 100.000.000.- (Yiizmilyon)
paya boliinmustiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen
kayith sermaye tavani izni 2019-2023
yillar1 (5 yil) icin gecerlidir. 2023 yili
sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dabhi,

Sirketin Sermayesi ve Paylarin Nevi

Madde 6

Sirketin sermayesi 40.000.000 Turk
Lirasi1 degerindedir. Bu sermaye, her biri
1,00 Turk Liras1 degerinde 40.000.000
Adet paya ayrilmis olup A ve B grubu
paylara ayrilmistir.

A Grubu: 2.222.000 paya karsilik
2.222.000 Tirk Lirast,
B Grubu: 37.778.000 paya karsilik

37.778.000 Tiirk Liras;,

Toplam: 40.000.000 paya karsilik
40.000.000 Turk Lirasy,

Sirket, Sermaye Piyasasi Kanunu
hiikiimlerine gore kayith sermaye
sistemini kabul etmis ve Sermaye

Piyasasi Kurulu'nun 27/02/2015 tarih
ve 5/253 sayil izni ile kayith sermaye
sistemine ge¢mistir.

Sirketin ~ kayith ~ sermaye  tavani
100.000.000.- (YlUzmilyon) Tiirk Lirasi
olup, her biri 1 (Bir) Turk Lirasi itibari
degerde 100.000.000.- (Ylzmilyon)
paya bolinmiuistiir.

Sermaye Piyasast Kurulu'nca verilen
kayith sermaye tavani izni 2019-2023
yillart (5 yil) icin gecerlidir. 2023 yih
sonunda izin verilen kayith sermaye
tavanina ulasilamamis olsa dahi, 2023
yilindan sonra yonetim kurulunun
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2023yilindan sonra yonetim kurulunun
sermaye artirim karari alabilmesi icin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutar1 i¢cin Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yi1li gegmemek tlizere yeni bir
slire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda
yonetim kurulu Kkarariyla sermaye
artirimi yapilamaz.

Sirketin cikarilmis sermayesi
18.000.000.- (Onsekizmilyon) TL olup,
s0z konusu c¢ikarilmis sermayesi tamami
muvazaadan ari sekilde 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 18.000.000 (Onsekizmilyon)
adet paya ayrimistir. Bu paylarin
1.000.000.- (Birmilyon) adedi A grubu
nama yazili, 17.000.000.-
(Onyedimilyon) adedi B grubu hamiline
yazili paylardan olusmaktadir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikge veya satilamayan

paylar iptal edilmedikce yeni pay
cikarilamaz.

Sermayeyi  temsil eden  paylar
kaydilestirme esaslar1 c¢ercevesinde

kayden izlenir.

sermaye artirim karari alabilmesi igin;
daha once izin verilen tavan ya da yeni
bir tavan tutari i¢in Sermaye Piyasasi
Kurulu’'ndan izin almak suretiyle genel
kuruldan 5 yili gegmemek iizere yeni bir
stire icin yetki alinmasi zorunludur. S6z
konusu yetkinin alinmamasi durumunda

yonetim kurulu Kkarariyla sermaye
artirimi yapilamaz.
Sirketin cikarilmis sermayesi

40.000.000.- (kirkmilyon) TL olup, s6z
konusu ¢ikarilmis sermayesi tamami
muvazaadan ari sekilde 6denmistir. Bu
sermaye her biri 1 (bir) TL itibari
degerde 40.000.000 (kirkmilyon) adet
paya ayrilmistir. Bu paylarin 2.222.000.-
(ikimilyonikiytizyirmiikibin) adedi A
grubu nama yazili, 37.778.000.-
(otuzyedimilyonyediyiizyetmissekizbin)
adedi B grubu hamiline yazili paylardan
olusmaktadir.

Cikarillan paylar tamamen satilarak
bedelleri 6denmedikg¢e veya satilamayan

paylar iptal edilmedik¢e yeni pay
¢ikarilamaz.

Sermayeyi  temsil eden  paylar
kaydilestirme esaslar1t cergevesinde

kayden izlenir.
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Sirket’in sermayesi, gerektiginde Tiirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati  hiikiimleri  ¢ercgevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu
tiyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda
oy hakki  kullaniminda imtiyazi
bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
imtiyazi1 bulunmamaktadir.

Sermaye artirimlarinda, artan sermayeyi
temsil etmek tlizere, (A) grubu paylar
oraninda (A) grubu pay, (B) grubu paylar
oraninda (B) grubu pay ihrag edilecektir.
Yeni pay alma haklar1 kisitlanmaksizin
yapilacak bedelli sermaye artirimlarinda
sadece (B) grubu pay ihra¢ edilmesine
karar verilmesi durumunda (A) grubu
pay sahiplerine sermayedeki paylari
oraninda (B) grubu pay alma hakki
verilir. Yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda ihrag¢ edilecek
paylar (B) grubu olacaktir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar
artirnm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordiigli zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar (A) grubu nama
ve/veya (B) grubu hamiline paylar ihrag

Sirket'in sermayesi, gerektiginde Tirk
Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi
Mevzuati  hikimleri  ¢ercevesinde
artirilabilir veya azaltilabilir.

(A) grubu paylarin yonetim kurulu
liyelerinin belirlenmesi ve genel kurulda
oy hakki  kullaniminda imtiyazi
bulunmaktadir. (B) Grubu paylarin
imtiyazi bulunmamaktadir.

Sermaye artirimlarinda, artan
sermayeyi temsil etmek lizere, (A) grubu
paylar oraninda (A) grubu pay, (B)
grubu paylar oraninda (B) grubu pay
ihra¢ edilecektir. Yeni pay alma haklari
kisitlanmaksizin ~ yapilacak  bedelli
sermaye artirimlarinda sadece (B)
grubu pay ihra¢ edilmesine Kkarar
verilmesi durumunda (A) grubu pay
sahiplerine sermayedeki paylari
oraninda (B) grubu pay alma hakki
verilir. Yeni pay alma haklarinin
kisitlanmasi durumunda ihrag¢ edilecek
paylar (B) grubu olacaktir.

Sermaye artirimlarinda, bedelsiz paylar
artirnm tarihindeki mevcut paylara
dagitilir.

Yonetim kurulu, Sermaye Piyasasi
Kanunu hiikiimlerine uygun olarak,
gerekli gordigli zamanlarda, kayith
sermaye tavanina kadar (A) grubu nama
ve/veya (B) grubu hamiline paylar ihrag

- 15 -




ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Yonetim kurulu, nominal degerin
lizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandirilmas1 veya imtiyazli pay
sahiplerinin  haklarinin  kisitlanmasi
niteliginde karar alabilir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yonetim kurulunca bu
fikra kapsaminda alinan Kkararlar,
Sermaye Piyasasi Kurulu’'nun belirledigi
esaslar ¢ercevesinde kamuya duyurulur.

ederek cikarilmis sermayeyi arttirmaya
yetkilidir.

Yonetim kurulu, nominal degerin
tizerinde veya altinda pay ¢ikarilmasi ve
pay sahiplerinin yeni pay alma
haklarinin kismen veya tamamen
sinirlandirilmas1 veya imtiyazli pay
sahiplerinin  haklarinin  kisitlanmasi
niteliginde karar alabilir. Yeni pay alma
hakkini kisitlama yetkisi, pay sahipleri
arasinda esitsizlige yol acacak sekilde
kullanilamaz. Yonetim kurulunca bu
fikra kapsaminda alinan kararlar,
Sermaye Piyasasi Kurulu'nun belirledigi
esaslar ¢ercevesinde kamuya duyurulur.

X. Tesviklerden Yararlanma Durumu

Ar-Ge Merkezi Olmasi

Bilim, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi Degerlendirme ve Denetim Komisyonu tarafindan
yapilan degerlendirme sonucunda Sirketimize Ar-Ge Merkezi Belgesi verilmesi uygun
goriilmistiir. Boylece Sirketimiz, 5746 sayili kanun kapsaminda Ar-Ge Merkezlerine
saglanan tesvik ve muafiyetlerden yararlanmaya hak kazanmustir.

Ar-Ge Merkezi statiisii kazanilmasinin, Sirketimizin iiretim ¢aligmalarinda maliyet avantaji
yaratmasi yaninda, Universiteler ve diger Ar-Ge Kurumlariyla isbirligini artiracagimi, bunun
da Sirketimizin yenilik¢i ve ileri teknoloji kullanimima yonelik Ar-Ge caligmalarini

- 16 -




yogunlastirmasinin oniinii acacagini ve pazarlarda 6nemli bir rekabet avantaji yaratarak ciro
ve karliliga olumlu katki saglayacagini diistinmekteyiz.

XI.  Arastirma Gelistirme Faaliyetleri

Java Tabanli Bulut Mimarisinde g¢alisan yeni HBYS projesi kapsaminda ar-ge faaliyetleri
devam etmektedir.

XII. Sirketin istiraki ve Subeleri

ISTIRAKIMIZ
HBYS disinda proje gelistirme ve diger bilisim teknolojilerine yatirim yapma hedefimizi

gerceklestirmek icin sahibi %100 FONET olan PIDATA BILISIM TEKNOLOJILERI
ANONIM SIRKETI 2018 yilinda kurulmustur.

Pidata' nin Faaliyet Alanlart:
e Ar-Ge ¢alismalari yapmak,
e Piyasadaihtiya¢ olarak gortilen katma degerli iirtinlerin arastirilmasi ve gelistirilmesi,

e Saglik bilisiminde katma deger olusturabilecek HBYS disinda irtunlerin (Uzman
sistem, donanim bilesenleri vb.) gelistirilmesi,

e E-Devlet projeleri gelistirilmesi, yurtdisina yonelik HBYS projeleri gelistirmek,

SUBELERIMiZ

Istanbul ve Sanlhurfa olmak iizere iki subemiz ve Isve¢ Stockholm’de irtibat biirosu
bulunmaktadir.
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istanbul Subesi:

Biiyiikdere Cad. Emlak Kredi BloklariNo:33/4 Levent/ISTANBUL
Tel: +90.212 284 18 61
Faks: +90.212 284 18 63

Sanhurfa Subesi:

Ipekyol Cad. No:12/1 SANLIURFA
Tel: +90.414 312 72 52 Faks: +90.414 315 76 04

irtibat Biirosu:

Klarabergsviadukten 70 D4, 111 64 Stockholm Sweden
Tel: +46-8-506 36 194

XIII. Diger Hususlar

Faaliyet doneminin sona ermesinden sonra sirkette meydana gelen ve ortaklarin,
alacaklilarin ve diger ilgili kisi ve kuruluslarin haklarini etkileyebilecek nitelikte 6zel
onem tasiyan olay bulunmamaktadir.

30 Haziran 2019 - 30 Eyliil 2019 tarihleri arasinda gerceklesen olaylar:

Sirketimiz “Kamuyu Aydinlatma Platformu” (KAP) ve Sirket internet Sitesi aracihigiyla
30.06.2019 - 30.09.2019 tarihleri arasindaki gelismeleri kamuoyuna ilan etmistir.

24.09.2019 tarihli KAP agiklamamuz, Siirt il Saghk Miidiirliigii tarafindan yapilan "36 AY
SURESINCE SIIRT IL SAGLIK MUDURLUGU VE BAGLI SAGLIK TESISLERINE HBYS
HIZMETI ALIMI" ihalesine katildigimiz1 12.07.2019 tarihinde KAP (Kamuyu Aydinlatma
Platformu) araciligiyla duyurdugumuz ihale sonug¢lanmis olup, ihaleyi Sirketimiz
kazanmasi ile alakahdir.
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18.09.2019 tarihli KAP acgiklamamiz, UNDP (United Nations Development Program -
Birlesmis Milletler Kalkinma Programi) tarafindan Karadag tlkesi i¢in yapilan
"Development of Information Systemfor Clinical Centre of Montenegro (IS CCM)"
ihalesine 17.09.2019 tarihi itibari ile sirketimiz teklif vermesi ile alakalidir.

29.08.2019 tarihli KAP agiklamamiz, Sirketimiz Yonetim Kurulu 02.09.2019 tarihi itibari
ile, Yurt Disinda sirketimizi temsil etmek, pazar arastirmasi yapmak, is olanaklarini
yakindan takip etmek ve bu konuda sirket merkezimize bilgi vermek gibi tanitim ve
iktisadi amaclarla, Klarabergsviadukten 70 D4, 111 64 Stockholm Sweden adresinde
Irtibat Biirosu agmaya karar vermesi ile alakalidir.

31.07.2019 tarihli KAP aciklamamiz, Ankara Il Saglik Miidiirliigii ile "36 ay siireli SBSY
ve PACS Sistemi Hizmet Alim1" soézlesmesi 1.089.720,00 TL bedelle 31/07/2019
tarihinde imzalanmasi ile alakahdir.

24.07.2019 tarihli KAP agiklamamiz, Sirketimizin 100.000.000,00 TL kayith sermaye
tavani icinde, 18.000.000,00 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, 40.000.000,00 TL'ye
cikartilmasi, artirilan sermayenin 11.496.200,00 TL'si hisse senedi ihra¢ primlerinden,
10.503.800,00 TL'si ge¢mis yi1l karlarindan olmak tizere toplamda 22.000.000,00 TL
nominal degerli paylara iliskin tescil islemi, 22.07.2019 tarihinde yapilmis olup
24.07.2019 tarihli 9875 sayili Turkiye Ticaret Sicil Gazetesi'nde yayinlanmistir.

23.07.2019 tarihli KAP aciklamamiz, Ankara Il Saghk Miidiirliigii tarafindan yapilan "36
ay sureli SBSY ve PACS Sistemi Hizmet Alimi1" ihalesine katildigimizi 29.05.2019
tarihinde KAP (Kamuyu Aydinlatma Platformu) aracilifiyla duyurdugumuz ihale
sonuglanmis olup, ihaleyi Sirketimiz kazanmasi ile alakalidir.

12.07.2019 tarihli KAP agiklamamiz, Sirketimizin 100.000.000,00 TL kayith sermaye
tavani icinde, 18.000.000,00 TL olan ¢ikarilmis sermayesinin, 40.000.000,00 TL'ye
cikartilmasi, artirilan sermayenin 11.496.200,00 TL'si hisse senedi ihra¢ primlerinden,
10.503.800,00 TL'si gecmis y1l karlarindan olmak tizere toplamda 22.000.000,00 TL
nominal degerli paylara iliskin ihrag¢ belgesi, Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11.07.2019
tarih ve 40/901 sayilh karar ile onaylanmis olup, sermaye artirimina ve Esas
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Sozlesme'nin ilgili maddesinin yeni metninin tesciline iliskin Kurul izin yazisi
Sirketimizce 12/07 /2019 tarihinde teslim alinmasi ile alakalidir.

Bu rapor; Ticaret Bakanligi tarafindan 28.08.2012 tarih ve 28395 sayili Resmi Gazetede
yayimlanan "Sirketlerin Yillilk Faaliyet Raporunun Asgari Iceriginin Belirlenmesi
Hakkinda Yonetmelik” hiikiimlerine uygun olarak hazirlandi ve asagida isimleri yazil
sirketin Yonetim Kurulu Uyeleri tarafindan imzalanarak onayland.

Saygilarimizla,
Abdiilkerim GAZEN Dr. Emre SEZGIN
Yonetim Kurulu Bagkani Yonetim KuryPyesi
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